
Need for IT-Specialists in RO-
Departments



Ziele der Arbeitsgruppe

• 1. Positionspapier im Namen der ISROI – bis Ende 2023 (Oktober)
• Inhaltlich:

• Grundsatzfrage: warum «IT-Spezialisten» in der RO? 
• Was ist eine «IT-Spezialist»?
• Aufgabenspektrum
• Minimale Anforderungen an Können und Ausbildung
• Anforderung an Personaldecke (Stellenprozente) und weitere Ressourcen
• Organisatorisches (Teamzugehörigkeit)
• Zusammenarbeit und Arbeitsteilung RO-Intern, RO-Extern (z.B. mit Spital-IT), Abgrenzungen
• Einreihung bezüglich Lohn, Vergleiche mit andern Berufsgruppen in der RO, Spital-IT etc.

• 2. Mögliche zweite Phase: Detailausarbeitung an Anforderungsprofil für 
z.B. Fachinformatiker, Ausbildung, Weiterbildung für fachfremde Personen 
etc.



Mitglieder



Aktueller Stand

• Paper durch Arbeitsgruppe und internes Review abgeschlossen
• Paper bei verschiedenen Fachgesellschaften zum Review eingereicht

• Erste Rücksendungen sehr positiv

• Anfrage für offizielles ESTRO Endorsement



Inhalt













Wie weiter

• Rückmeldungen der Fachgesellschaften
• Einreichung beim ESTRO Guidelines Committee
• Publikation in diesem Jahr

• Ev. Folgeprojekt zu Anforderunsprofil eines MIE


